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UVODNI SLOVO

Vazené damy a panové,

rok 2021 byl ve znameni pokracovani pandemie nemoci Covid-19, coz se ¢astecné
projevilo i pfi realizaci CSR aktivit spole¢nosti OZO Ostrava. Plvodné pldnovana
vys$e podpory projektl v rdmci tematickych vyzev byla snizena na polovinu, Centrum
odpadové vychovy nemohlo uskutec¢nit bézné mnozstvi vzdéldvacich akci, protoze
Skoly po fadu mésicl fungovaly v rezimu on-line vyuky, a ani v reuse centru ne-
bylo mozno kvuli omezeni shromazdovani usporadat tolik doprovodnych akci pro
verejnost, které byly plvodné planovany. Pfesto vSak povazuji rok 2021 za Uspésny,
nebot se ndm i pres vsechna omezeni dafilo pokracovat ve spolecensky odpovéed-
nych projektech a podle moznosti je i rozvijet. Podrobnéjsi informace o tom prinasi
tato zprava CSR.

Asi nejvyraznéjsi CSR aktivitou spolecnosti OZO Ostrava v roce 2021 byl bezespo-
ru prvni rok provozu nového reuse centra. Troufam si tici, ze takovy zdjem laické
i odborné verejnosti, ktery centrum vyvolalo, necekali ani nejvétsi optimisté z rad
zaméstnancl OZO Ostrava. Pocet navstévnikd se v pribéhu roku zvySoval, rostl
i pocet sledujicich na instagramovém a facebookovém profilu centra, které se staly
hlavnimi komunika¢nimi kanaly a diky nimz se o fungovani centra dozvidalo stale
vice obc¢and. Kromé toho se spole¢nost OZO Ostrava stala také jednim ze zaklada-
jicich ¢len Ceské federace nabytkovych bank a reuse center a v priibéhu roku jsme
¢innost reuse centra prezentovali nazivo i on-line pfi mnoha prilezitostech. Samo-
zrejmé nas potésilo i ocenéni Reuse centra Ostrava za mimoradny celospolecensky
prinos v soutézi Stavba roku 2021. Protoze se ukazalo, Ze reuse centrum je schopno
na Ucet verejné sbirky prispivat slusnymi finan¢nimi obnosy, bylo koncem roku 2021
rozhodnuto, ze tyto prostredky budou v nasledujicich letech zdrojem financovani
projektl v Tematickych vyzvach OZO Ostrava.

| kdyz se v roce 2021 nepodarilo uUplné beze zbytku splnit vSechny hlavni
cile v oblasti spolecenské odpovédnosti, je zfejmé, Ze spolecnost OZO Ostrava
je i ve slozitych podminkdach schopna dostat své povésti a naplhovat svou

vizi - byt lidrem v oblasti nakladani s odpady, aplikovat Spickové
a efektivni metody svozu, zpracovani a vyuzivani odpadd.
A k tomu pridat vzdy néco navic, co prispiva k rozvoji regionu,
ve kterém pulsobi. Mohu slibit, Ze o to budeme usilovat

i v dalSich letech.

Mgr. Vladimira Karasova
vedouci Tymu CSR OZO Ostrava s.r.o.
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STRATEGIE TRVALE UDRZITELNOSTI

Strategii CSR spole¢nosti OZO Ostrava s.r.o. je podpora mistni komunity, usilova-
ni o zlep3eni kvality Zivota v regionu ptisobnosti, rozvoj spoleéenskych, kulturnich
a volnocasovych aktivit. Chceme, aby v nas mistni organizace mély silného partnera
pfFi realizaci zejména svych environmentalnich aktivit.

Aktivné prijimame, uplatiujeme a rozvijime koncept spoleCenské odpovédnosti
a etiky, vyvijime aktivity, které prispivaji k osvété, zapojujeme se do regiondlnich
vzdéldvacich akci, vyuzivdme média pro siteni informaci o spravném naklddani s odpadly.

V oblasti nakladani s odpady vzdéldvame zaky, studenty i Sirokou verejnost. Reali-
zujeme aktivity, které prispivaji k socidlnimu, technologickému, environmentalnimu
a ekonomickému rozvoji prostrednictvim inovaci, se snahou zlepsit viastni ¢innos-
ti, ale i prostredi regionu. Region dale (jiz od r. 2017) podporujeme prostirednictvim
kazdoro¢né vyhlasovanych Tematickych vyzev, v rdmci kterych prerozdélujeme finance
organizacim na podporu jejich vefejné prospésnych projekta.

Ve spolec¢nosti je od r. 2016 zaveden systém managementu spolec¢enské odpovédnosti.
Jako kriterialni dokument byla zvolena ¢eska technickd norma CSN 01 0391 Systém
managementu spolec¢enské odpovédnosti - Pozadavky. Ve spolec¢nosti od té doby
funguje multidisciplindrni Tym CSR, ktery ma 7 ¢lenl a jehoz naplni prace je zabyvat
se vS§im, co souvisi se spolec¢enskou odpovédnosti spole¢nosti.

Tym CSR pracuje podle systému PDCA:

* planuje stanovuje cile pro dany rok, planuje realizaci jednotlivych CSR
projektd, planuje podminky Tematické vyzvy na dany rok, stanovuje
strategii podpory regiondlnich aktivit;

« realizuje prabézné sleduje plnéni cill a stav projektd, vyhlasuje Tematickou
VyZVvu a monitoruje podporené projekty, pribézné prijima a hodnoti
zadosti o sponzoring, zapojuje zainteresované strany;

* vyvhodnocuje hodnoticile, jednotlivé projekty i projekty podporené v rdmci Tema-
tické vyzvy z hlediska dosazeni stanovenych cill, dodrzeni rozpoc-
tu, pripadnych zpétnych vazeb dotéenych zainteresovanych stran
a z hlediska pfinosu pro spole¢nost (win-win), vydava Zpravy CSR
za dany rok;

« zlepsuje reviduje aktivity a cile, prehodnocuje systém monitoringu a reportovani,
rozviji nové CSR aktivity.
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Slozeni Tymu CSR:

Ing. Karel Belda, jednatel spolecnosti - poskytuje rozhodovaci moc, stanovuje smér CSR aktivit
Magr. Vladimira Karasova, vedouci Utvaru propagace a ekologické vychovy - vedouci Tymu CSR
Katefina Jurczkova, referentka propagace a ekologické vychovy

Bc. Ivana Jansova, vedouci Utvaru personalistiky a mezd

Ing. David Hrbac, vedouci obchodu

Ing. Viktor Chalupa, technik BOZP a PO

Mgr. et Mgr. Zdenka Barosova, certifikovany manazer CSR, poradce - externi poradce,
metodické vedeni a administrativni podpora, nezavisla treti strana
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PLANUJEME CSR AKTIVITY

Tym CSR se schazi obvykle kazdy mésic (pokud tomu nebrani omezeni v podobé
pandemie apod.).

Projekty v oblasti spolec¢enské odpoveédnosti (socidlni, ekonomické a environmentalni
aktivity zamérené dovnitr i vné spolecnosti) planuje spole¢nost OZO Ostrava jedenkrat
rocné.

Celkové ¢astky ndkladl na projekty v jednotlivych pilitich CSR jsou soucasti hospodar-
ského planu, ktery je schvalovan valnou hromadou spole¢nosti (Rada mésta Ostravy).
O detailnim rozdéleni ndkladd mezi konkrétni projekty pak rozhoduje Tym CSR. U kaz-
dého projektu sleduje Tym CSR jeho cil a pfinos pro OZO a jeho zainteresované strany,
dodrzeni naplanovaného rozpoctu a uspésnost realizace.

Rada projektt je dlouhodobych a kazdoro&né se opakuiji (napf. tematické vyzvy, benefi-
ty pro zaméstnance, vychova a osvéta obyvatel svozové oblasti aj.), jiné jsou po vyhod-
noceni malého pfinosu upraveny, pfipadné z planu vyrazeny, a naopak nékteré aktualni
jsou do né&j nové pridany.

Pro rok 2021 si Tym CSR stanovil t¥i hlavni cile:

1) Aktivni ¢innosti udrzet nastaveny systém planovani, fizeni, vyvhodnocovani
a zlepSovani spolec¢ensky odpovédnych aktivit.
Dil¢i cile:
* uskutecnit minimalné 12 porad Tymu CSR;
* prabézny sbér zadosti o sponzorsky prispévek, jejich projednavani
a realizace sponzoringovych aktivit podporujicich region;
» provadét pribézny sbér zadosti o sponzorsky prispévek, projednavat je
a realizovat sponzoringové aktivity podporujici region;
e vydat Zpravu CSR za rok 2020.

2) Realizovat Tematické vyzvy 2021 dle nastaveného harmonogramu a rozpoctu.

3) Vytvorit novy produkt/aktivitu reagujici na pandemickou situaci - online vyukovy
materidl pro vyuziti pfi vzdélavacich aktivitdch Centra odpadové vychovy.

O

o
O

strana 6



Vyhodnoceni plnéni cill:

1) Pravidelné mési¢ni porady tymu probihaly az od kvétna, od ledna do dubna se
vSe (zejm. Tematické vyzvy 2021 a zadosti o sponzorské prispévky) projednavalo
elektronicky. Prestoze neprobéhlo vsech 12 napldnovanych porad, ale pouze 8,
¢innost tymu nebyla ovlivnéna a nastaveny systém byl udrzen. Opakujici se nou-
zové stavy souvisejici s pretrvavajici pandemii ovlivnily chod celého roku: stfidala
se obdobi uzavirek a omezeni s obdobimi rozvolhovani. Tyto okolnosti s sebou
nesly potrebu pfizplsobovat se aktualnim zménadm a odkladat zalezitosti, které
“nehofi” (napf. praci na Zpravé CSR za rok 2020, kterd byla dokonéena az v lednu 2022).

2) Tematické vyzvy byly realizovany podle nastaveného harmonogramu. Zména pro-
béhla u celkové vyse prostredkd, kterd byla snizena z plvodné planovaného 1 mil. K&
na polovinu. O této zméné rozhodlo vedeni spole¢nosti po projednani hospodar-
ského planu.

3) V roce 2021 se nepodarilo vytvorit novy online vyukovy materidl, ale byla zahdjena
jednani smérujici k pripravé online prostredi pro mobilni aplikaci. Ta by méla ob-
¢anUm prindset klicové informace, na které se nejcastéji ptaji a které je nejvice
zajimaji (provoz sbérnych dvord, terminy svozu odpadu, systém tfidéni odpadd aj.).
Zaroven by méla obsahovat ¢ast, kde bude verejnost zabavnou formou edukovana
v oblasti nakladdani s odpady.

> > )
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REALIZUJEME CSR AKTIVITY

Za rok 2021 bylo mezi 37 projektti CSR rozdéleno celkem 42 039 268 K¢&.
Nejvyraznéjsi aktivitou, na kterou se spolec¢nost soustredila, byl provoz reuse centra.

U kazdé z oblasti uvadime pocet realizovanych projektd a ¢astku, kterd na né byla
vynalozena.

Rozdéleni finanénich prostredkt
mezi jednotlivé oblasti CSR

@® Enviromentalni oblast Socidlni oblast @  Ekonomicka oblast
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Nejvice prostfedkl vénuje spole¢nost OZO Ostrava na projekty spadajici do socialni
oblasti: mezi byla rozdélena castka

Zamérujeme se zejména na kvalitni péci o zaméstnance (13 projektd), ale i na podporu
okolni komunity a vychovu a osvétu (17 projektd) a také by realizovan 1 projekt s cilem
zaujmout média.
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EKONOMICKA OBLAST

Ekonomickd oblast CSR zahrnuje aktivity spole¢nosti, které vedou ke slusnému
a transparentnimu podnikdni a budovéani pozitivni vztahl se zainteresovanymi
stranami spolec¢nosti (zakazniky, zaméstnanci, médii, obcany Moravskoslezského
kraje, Urady).

V ekonomické oblasti bylo realizovano 5 projektt v celkové vysi 17 036 211 K&.

TFi projekty se zaméruji na zvyseni loajality a motivace zaméstnancl na plnéni HV
firmy a zajisténi ekonomické ochrany zaméstnavatele a zaméstnancu.

Zbylé dva projekty se tykaji nadstandardni péce o zdkazniky.




ENVIRONMENTALNI OBLAST

Vzhledem k podnikatelské cinnosti spole¢nosti (nakladani s odpady), v niZ je snaha
o zlepsovani zivotniho prostredi jiz obsazena, se aktivity nad rdmec legislativnich
pozadavkd zaméfuji hlavné na vychovu, osvétu verejnosti a podporu environmentalnich
aktivit mistnich organizaci a obchodnich partnerg.

V environmentalni oblasti bylo realizovano 11 projektid v celkové vysi 6 133 881 K¢&.

10 projektl bylo zaméfeno na obcany MSK, jeden projekt sméfoval na zakazniky
spolecnosti.




CENTRUM ODPADOVE VYCHOVY

Centrum odpadové vychovy (COV) nabizi 6 typl vzdélavacich programU pro zakladni
a stfedni Skoly a odborné exkurze pro vysokoskolské studenty. Ve standardnich letech
jsou pfi délce skolniho roku 40 tydnU realizovany 1-2 programy kazdy den.

V letech 2020 a 2021 doslo k velkému poklesu akci i mnozstvi navstévnikd vzhledem
k protiepidemickym opatfenim (vétsinu navstévnikd tvofi skolni mladez a provoz $kol
byl omezen).

V roce 2021 bylo realizovano celkem 123 programt pro 2 404 navstévnika.

Od zahajeni ¢innosti COV v roce 2003 do konce roku 2021 vzdélavacimi programy
o spravném nakladani s odpady proslo uz pres 119 tisic zaka a studentl od ZS po VS.

NAVSTEVNOST CENTRA ODPADOVE VYCHOVY
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4 000
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PODPORA AKCi A ORGANIZACI V REGIONU

Pribézny sponzoring

Béhem roku 2021 bylo pres systém na webovych strankdch spole¢nosti prijato celkem
39 zadosti, podporeno jich bylo 22, a to celkovou ¢astkou 308 784K¢.

Podpora probihala dvéma moznymi formami: organizace mohla zadat bud financ¢ni
prispévek, ktery vyuzila napf. na ndkup vybaveni, nebo finanéni prispévek na sluzby
poskytované spolec¢nosti OZO (napf. prispévek na svoz odpadu z konkrétni akce).
Zadosti byly prijimany prabézné béhem celého roku prostifednictvim formulaie
na webu spolecnosti, projedndvani probihalo na mési¢nich poradach Tymu CSR.

Tradi¢ni sponzorské aktivity vétsiho rozsahu (podpora ostravskych extraligovych
fotbalistl a hokejist() byly projednavany na Urovni vedeni poskytovatele a objednatele
a schvaleny dozorci radou spolec¢nosti. Na tyto ucely bylo v roce 2021 poskytnuto
vice nez 3,6 mil. K¢.
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TEMATICKE VYZVY OZO OSTRAVA 2021

Predchozi rok 2020 byl ovlivnén pandemii a Tematické vyzvy jsme uzpUsobovali
aktualni spolecenské situaci. Stejné tomu bylo i v roce 2021, kdy byly vyhlaseny
vyzvy, které se opét zamérovaly na skupiny obyvatel, které byly pandemii ovlivnény
nejvice: na seniory a déti.

V roce 2021 vyhlasila spole¢nost OZO Ostrava dvé tematické vyzvy ,,Myslime i na
vas, seniofi!* a ,,0Z0 hFisté“. V rozpoctu na né vyhradila 1 milion K¢, ktery byl nasled-
né snizen na polovinu. Celkem bylo mezi 7 projektl rozdéleno 500 476K¢.

Cilem prvni vyzvy bylo podpof¥it takové projekty, které zvysi kvalitu Zivota seniorl
v Ostravé a pomohou jim udrzet kontakt s okolnim svétem, odbourat socialni izola-
ci a podporit jejich dusevni a fyzické zdravi. Do vyzvy ,Myslime i na vas - seniofril”
se prihlasilo 12 organizaci, podpofeno bylo 6 projektl celkovou ¢astkou 388 464Ke.

V rdmci druhé vyzvy se spole¢nost OZO Ostrava rozhodla podpofit zdravy pohyb
déti ve venkovnim prostredi poskytnutim pfispévkd na budovani &i renovaci dét-
skych hrist. Zdmérem bylo podpofit takové projekty, pfi nichz budou na htistich
vyuzity pfrirodni, recyklované ¢&i upcyklované prvky. V této vyzvé byly obdrzeny
4 zadosti, ovSsem nékteré z nich byly vyrazeny pro nesplnéni stanovenych podminek.
Podporen byl jeden projekt ¢astkou 112 012K¢E.

Piehled a hodnoceni podpofenych projektt v rdmci 5. roéniku
Tematickych vyzev OZO Ostrava:

[MYSLI'ME I NA VAS, SENIOﬁI!j

-

= C e o
|_OZO HRISTE!_I

Hodnoceni jednotlivych projektl jsou prevzata ze zavérecnych zprav - jsou tedy psana
z pohledu samotnych podporenych realizatorl. Hodnoceni projektd Tymem CSR je vyjadreno
zndmkovanim, jako ve Skole.

strana 13



MYSLIME | NA VAS, SENIORI!

Zadatel: Spolek Poéteniéko
Nazev projektu: Symbiéza - kreativni senior
Vyse podpory: 52 000 K¢

Popis/cil projektu:

Symbidza - kreativni senior je dlouhodoba a pravidelna aktivita. Nabizi celkem sedm
podprojektl, celkem nejméné 15 akci. Také v dobé& nouzového stavu a slozité epi-
demiologické situace. Nékteré akce se daji realizovat bezkontaktné, tedy i v dobé
zdkazu navstév.

—_

Co na to pan Yves? Beseda o Bretani spojena s ochutnavkou francouzskych
palacinek.

2. Zdravotni Skoli¢ka: Tai-chi - vhodné cviceni pro vsechny vékové skupiny

3. Dilnicka pani Ireny: rukodélné kurzy pro seniory

4. Se studentem letem svétem: studenti prezentuji seniorim své zazitky z cest

5. Pojdte s nami do divadla - studentské divadelni predstaveni a ukazky pro kluby
senioru

6. Zabavné kvizy pro seniory

7. Mezicasy: dopisy, video vzkazy, pohlednice pro klienty domovu seniord

Cilem je nabidnout nejméné dvéma stovkam seniorl zadbavu, rozptyleni, trénovani
paméti a dalsi spole¢né mezigeneracni aktivity a zmirnit jejich stres a napéti, ukdzat
jim, Ze na né nekdo mysli, ze nejsou sami. Chceme, aby se lidé méli zase na co tésit.

Hodnoceni projektu:

Projekt splnil stanovené cile. Akci bylo realizovano vice, nez bylo v planu (a to mu-
sely byt nékteré zruseny). Epidemiologicka situace nutila organizatory improvizovat
a obc¢as ménit terminy. Ukdzalo se, jak umi byt lidé v domovech seniorl vdééni
za navstévu, akci, podnét. Organizatofi si chvalili spolupréaci s personalem domovd,
zejména s DS Sluni¢ko a DS Slunecnice a také zapojeni nékterych klubU seniord, se
kterymi spolupracuji dlouhodobé a které zapoji i do novych projektd (Klub ponozka,
Hrnicek pro tebe). Vysledkem prace Spolku Poctenicko je dlouhodobé a pravidelné
zapojeni do aktivit ¢tyf stovek seniord a mladych napti¢ Ostravou.
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MYSLIME | NA VAS, SENIORI!

Zadatel: méstsky obvod Moravska Ostrava a PFivoz
Nazev projektu: ,,MOaP a OZO mysli na seniory 2021%
Vyse podpory: 109 500 Ké

Popis/cil projektu:
Cilem projektu je:

- Vytvareni zdravého prostredi.

- Navys$eni aktivit zvysujicich odolnost seniord.

- Zkvalithovani a rozsifovani spoluprace se seniory.
- Vytvareni a podpora aktivniho Zivota seniord.

Naplanované aktivity:

1. Exkurze: Pro seniory z DPS Gajdosova a Dobrovského a dalsi seniory bude pri-
pravena exkurze, kterd bude zorganizovana v Reuse centru Ostrava a bude zamé-
fena na osvétovou ¢innost v oblasti opétovného vyuziti odpadu. Na exkurzi bude
zajisténa autobusova doprava.

2. Pofizeni cvicicich prvkd: Do zahrad DPS Gajdosova a Dobrovského budou pofi-
zeny fitness sestavy urCené pro rozvoj a udrzovani fyzické kondice. Na sestave
mohou cvicit tfi osoby zaroven. Sestavy jsou urceny k venkovnimu vyuziti. Pofize-
ni t&chto sestav prispéje k fyzické i psychické kondici senior( a zatraktivni pobyt
seniorl v zahradach a pomaze k aktivnéjsimu a zdravéjsimu vyuziti volného ¢asu.
Soucasti ceny je dodani sestav, jejich instalace, terénni Upravy a doprava.

3. Vymalba zimnich zahrad DPS Gajdosova.

Hodnoceni projektu:

Realizace projektu byla Uspésna. Predmétem projektu bylo pofizeni dvou venkovnich
fitness sestav pro seniory zijici v DPS GajdoSova a DPS Dobrovského. Seniofi z obou
DPS jsou se sestavami spokojeni a na strojich travi cas, ktery je pro kazdého seniora
prinosny jak z pohledu fyzického zdravi, tak psychické vyrovnanosti. U samotnych
klientl DPS sklidily fitness sestavy pozitivni reakce a s oblibou je zacali vyuzivat.
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MYSLIME | NA VAS, SENIORI!

Zadatel: Charita Ostrava

Nazev projektu: Moderni technikou proti socidlni izolaci senior
v CHD sv. Vaclava - domové pokojného staFi

Vyse podpory: 59 000 Ké

Popis/cil projektu:

Projekt je zaméren na pofrizeni interaktivniho dotykového stolu pro posilovani kon-
taktu seniord z Charitniho domu sv. Vaclava se svymi rodinami a okolim. Diky pofizeni
pristroje bude podporen rozvoj a udrzovani senzomotorickych schopnosti uzivate-
|0 a skrze terapie mohou seniofi posilovat pamét a rozvijet kreativitu ¢&i relaxovat.
V neposledni radé toto vybaveni nabidne prilezitost pro zdbavu a diky jednoduché-
mu ovladani a rozsifujici se zasobé aplikaci dojde k rozvijeni vlastnich schopnosti
a dovednosti seniorl v rdmci jejich aktivizace.

Pristroj je vyrdbény na miru dle konkrétnich pozadavkl uzivateld, a je tedy vhodny
pro véechny uzivatele naseho zarizeni (také pro osoby trvale upoutané na lGzku
Ci vyuzivajici invalidnich kresel).

Hodnoceni projektu:

Realizace projektu byla Uspésna ziskdnim finan¢nich prostfedkd a naslednym
porizenim pristroje. Diky vstficnosti a moznosti dodavatele bylo zarizeni dodano
béhem kratké doby od objednani oproti obvyklé ¢ekaci IhGté a my jsme tak mohli
toto zafizeni zacit vyuzivat jiz v ¢ervnu 2021. Prace se zafizenim je mezi uzivateli
velmi oblibena, zejména diky umoznéni trénovani a posilovani pameéti.
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MYSLIME | NA VAS, SENIORI!

Zadatel: Diakonie €CE - stF¥edisko v Ostravé

Nazev projektu: Vybaveni a kompenzaéni pomiicky pro novou
odlehéovaci sluzbu Domovinky

Vyse podpory: 63 100 Ké

Popis/cil projektu:

Realizaci tohoto projektu bychom chtéli zkvalitnit uzivatelidm pobyt ve vikendové
pobytové odlehcovaci sluzbé Domovinky zakoupenim nového vhodného vybaveni
a kompenzacénich pomucek:

- el. vozik s vodni 1azni pro ohrev potravin (1 ks)

- kompenzacéni pomucky pro klienty: toaletni zidle (2 ks),
toaletni zidle pojizdna (2 ks), invalidni vozik (2 ks), choditko (2 ks),
choditko s kolec¢ky (2 ks), mobilni koupaci vana (1 ks).

Hodnoceni projektu:

Realizaci tohoto projektu byl uzivateldm zkvalitnén pobyt v nové vikendové pobytové
odleh¢ovaci sluzbé Domovinky ostravské Diakonie CCE zakoupenim nového vhodného
vybaveni a kompenzacnich pomdcek.







MYSLIME | NA VAS, SENIORI!

Zadatel: Statutdrni mésto Ostrava, méstsky obvod Vitkovice
N&zev projektu: Uprava zahrady v Domové seniori Ostrava Vitkovice
Vyse podpory: 72 364 K¢

Popis/cil projektu:

Prejeme si, aby byl zkvalitnén zivot seniord zijicich ve Vitkovicich. Dali jsme seniordm
prostor, aby ndm napsali, co je v této covidové dobé, kdy jsou zavieni doma, trapi
a co by si prali zlepsit, poptFipadé zménit. Seniofi z Domova seniord Lidickd 55 ndm
napsali své prani. Dominovaly prosby o venkovni pergolu s lavickami a stolem, kde by
si ve stinu mohli posedét na ¢erstvém vzduchu. Zahrada u domova je v zanedbaném
stavu, néktefi obyvatelé péstuji zeleninu, ale nemaji na ni kvalitni péstebni nadoby.
Tento projekt je proto zaméren prave na zahradu tohoto domova. Chtéli bychom tam
vybudovat kryté drevéné posezeni, dodat vyvysené zdhony pro péstovani, upravit
zahony s kvétinami a kolem nich dodat mobiliar.

Hodnoceni projektu:

Realizace byla zahdjena v kvétnu 2021. V prostoru pfed Domem s pecovatelskou
sluzbou vznikla v mésici ¢ervenci pergola s posezenim, byla upravena plocha k osa-
zeni zahonU, kde byly v prabéhu podzimu vysazeny trvalky (levandule, okrasné traviny,
nizké a vysoké floxy, kopretiny, dluzicha, kontryhel, rozchodniky a stachys lanata).
V zadni ¢asti domu byly v pribéhu zari-listopad vysazeny kere (ibisek syrsky) a byly
dodany vyvysené zdhony pro péstovani zeleniny. Cil projektu, jimz bylo vybudova-
ni hezkého mista, kde se seniofi mohou schazet, budou se citit pfijemné a mizou
relaxovat pfi péstovani zeleniny ¢i jinych rostlin, byl spinén.
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Zadatel: Domov Korytko, pFispévkova organizace
Nazev projektu: ,,Svétlo na konci tunelu®
Vyse podpory: 32 500 Ké

Popis/cil projektu:

Jiz rok se v domové potykdame s pandemii Covid 19, nasi uzivatelé byli v lonském roce
nékolik mésict bez moznosti kontaktu se svymi blizkymi, bez moznosti volno¢aso-
vych aktivit, na jaké byli zvykli. V letoSnim roce situace neni o moc lepsi, navstévy
mit mohou jen s negativnim testem, aktivity pouze na patrech, proto bychom chtéli
uzivatelim naseho domova zpfijemnit pobyt alespon ¢etbou novin, aby méli pfistup
k informacim i se mohli pobavit prilohami pfedplatného, kde najdou riizné zajimavosti
urcené zenam, Ci zajimavosti tykajici se zdravi, hobby, bydleni nebo televizni program.

Pevné vérime, ze v zafi letosniho roku dojde ke zlepSeni pandemické situace a budeme
moct usporadat pro nase uzivatele podzimni zabavu na terase ¢i zahradé domova.

Hodnoceni projektu:

Pavodné jsme méli pldnované tfi aktivity a to predplatné, Vinobrani a catering. Bohuzel
z dlvodu pandemie Covid 19 nemohla probéhnout akce Vinobrani a misto plano-
vaného vystoupeni cimbalové muziky bylo objedndno pfedplatné novin a ¢asopisU.
Uzivatelé byli vdécni za predplatné periodik a také za obcerstveni. Tato doba je vel-
mi naro¢na na psychiku seniorl, dochazi k omezovani navstéy, volnocasovych akti-
vit i spolecenskych akci, tento projekt tak pfispél k lepsi psychické pohodé seniord
v domoveé.
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OZO HRISTE!

Zadatel: Statutdrni mésto Ostrava, méstsky obvod Vitkovice

Nazev projektu: Jednoduché fotbalové h¥isté s workoutem
VySe podpory: 112 012 K¢

Popis/cil projektu:

Projekt spociva ve vytvoreni jednoduchého fotbalového hristé - zalozeni travnaté
plochy, umisténi fotbalovych branek, mensiho workout prvku a mobilidfe (lavicky,
kose) na aktualné nevyuzivaném pozemku Vitkovic.

Hodnoceni projektu:

Cilem tohoto projektu bylo vybudovani zazemi pro déti, které nemeély zadny prostor
k traveni volného ¢asu, mista ke hrani, shlukovaly se na mistni komunikaci, kde hro-
zilo nebezpedi srazky s automobilem. Cenime si podpory spole¢nosti OZO Ostrava
s.r.o., jakozto poskytovatele dotace, nebot diky této podpore jsme nakoupili material
na Upravu travniku a vybavili prostor pro hrani pro déti fotbalovymi brankami,
workoutovym prvkem, lavickami a odpadkovym kosem na tfidény odpad.







REUSE CENTRUM OSTRAVA

V roce 2020 spole¢nost vybudovala a oteviela Reuse centrum Ostrava, tedy centrum
pro opétovné pouziti véci, které by jinak skoncily jako odpad. Bylo také rozhodnuto,
ze cely vytézek z reuse centra bude pouzivan na vysadbu zelené ve mésté. Vybu-
dovani Reuse centra Ostrava v uvolnéném prostoru vlastniho aredlu trvalo priblizné
8 mésict a OZO na né&j vynalozilo celkem 2 872 tis. K&.

Nedilnou soucasti reuse centra je verejnad dilna kde si lidé mohou svépomoci zakou-
penou nebo donesenou véc sami opravit nebo vylepsit. Je to také prostor pro konani
nejriznéjsich doprovodnych akci (workshopy, swapy) na téma udrzitelného zpuisobu
zivota. Knihovna reuse centra je pro zménu pfipravena pro konani vzdélavacich akci
a prednasek, do budoucna také pro vzdélavaci akce Centra odpadové vychovy.

Reuse centrum Ostrava si hned od svého otevreni ziskalo velkou popularitu mezi
verejnosti. K 31. 12. 2021, tedy za prvni rok a 3 mésice fungovani centra, naslo nové
vyuziti pres 55 tisic pfedmétd a na konté verejné sbirky, kam putuji pfispévky za tyto
predméty, bylo uloZzeno pres 1 milion KE. Za tu dobu, i pfes doc¢asnd omezeni provozu
a shromazdovani kvuali pandemickym opatfenim, zde spole¢nost navic usporddala
9 doprovodnych akci (besedy, swapy, workshopy) pro Sirokou verejnost.

Reuse centrum Ostrava navic ziskalo ocenéni za vyznamny celospolecensky pfinos
v rdmci architektonické soutéze Stavba roku 2021.
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ROKU 2021
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Reuse centrum Ostrava
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VYHODNOCUJEME A ZLEPSUJEME CSR

PFi svych pravidelnych schlzkach po cely rok 2021 projednavali ¢lenové Tymu CSR
plnéni planu a stanovenych cill, vyhodnocovali pribézné sponzoringové aktivity
na zakladé spoluprace s jednotlivymi podporenymi subjekty.

Velky prostor vénovali prlibéznému monitorovani projektd v rdmci tematickych vyzev.
Duraz byl kladen na komunikaci s podpofenymi subjekty. Mimo pravidelné monito-
rovaci zpravy, které podporené organizace odevzdavaji a ve kterych popisuji aktualni
vyvoj realizace projektd, si tym rozdélil Ukoly a kazdy ze ¢lend tymu osobné navstivil
minimalné jednu z podpofenych organizaci pfi akcich, které byly soucasti projekt.

V roce 2021 doslo k témto zméndm a zlepSovacim uUpravam:

*  Probéhla revize formulafd - napf. doplnéna webova adresa Zadatele.

¢ Probéhla revize smluv - upraveny nékteré ¢asti.

*« Bylo provedeno sjednoceni smluv (reklama x svoz).

*  Na zakladé podnétl jedné z podporenych organizaci probé&hla konzultace s prav-
nickou OZO Ostrava a ziskdno jeji odborné vyjadreni ke spravnosti zvolené formy
pouzivanych smluv.

¢ Byla iniciovdna zména ucelu verejné sbirky ,Verejnad zelenn mésta Ostravy“, kde
je shromazdovan vytézek reuse centra.

¢ Vedenim spolec¢nosti bylo rozhodnuto, ze od roku 2022 bude vytézek reuse centra
prerozdélovan v ramci tematickych vyzev.




CIiLE PRO ROK 2022

Na zacatku roku 2022 vyhodnotil Tym CSR plnéni planu za predchozirok, a to zejména
z hlediska dosazeni stanovenych cill, dodrzeni rozpoctu, pripadnych zpétnych vazeb
dotéenych zainteresovanych stran a z hlediska prinosu pro spole¢nost.

Na zakladé tohoto vyhodnoceni sestavil plan CSR aktivit a pfijal nasledujici cile
pro rok 2022:

¢ pokracovat v nastavené ¢innosti Tymu CSR (12 porad za rok);
* realizovat dalsi ro¢nik Tematickych vyzev;
e zUCastnit se Narodni ceny za CSR;

¢ obnovit mezindrodni certifikat vydany EFQM (Committed to Sustainability)
a ziskat o jednu hvézdu vic;

e usporadat akci pro verejnost a dalsi zainteresované strany (den otevienych dvefi);
e zahajit vyuku COV v reuse centru;
*« pokracovat v doprovodnych aktivitach reuse centra - workshopy, swapy apod.;

* dokoncit mobilni aplikaci.
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